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tukow, dnia 12.08.2023 r
Dyrektor Zespotu Szkét nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w tukowie

OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO

z projektu pn. ,,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci
w Lukowie”, wpotinansowanego ze §rodkow Krajowego Planu Odbudowy i Zwickszania

Odpornosci (KPO)

KOORDYNATOR BRANZOWEGO CENTRUM UMIEJETNOSCI W tUKOWIE

(nazwa stanowiska pracy i miejsce pracy)

umowa o prace W wymiarze czasu % ETATU

( poda¢ wymiar czasu pracy)

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

odpowiedzialnos$¢ za catoksztatt realizacji Projektu, w szczegdlnosci za nadzorowanie
przedsiewziecia na wszystkich jego etapach zgodnie z zapisami zawartymi w Umowie
o dofinansowanie Projektu;

inicjowanie i koordynowanie dziatan w ramach realizacji Projektu;

inicjowanie podejmowania kluczowych decyzji w Projekcie;

prowadzenie nadzoru nad osigganiem wskaznikéw;

zarzadzanie zmianami w Projekcie;

przygotowanie petnej dokumentacji pod potrzeby kontroli oraz uczestniczenie

w kontrolach prowadzonych przez organy zewnetrzne;

kontakty z instytucjami odpowiedzialnymi za wdrazanie, realizacje i nadzér nad
realizacjg Projektu;

przygotowanie i przestrzeganie procedur zwigzanych z ochrong danych osobowych
uczestnikdw Projektu, personelu oraz kontrahentow;

podejmowanie wszelkich dziatan zaradczych i naprawczych w przypadku
wystepowania problemdéw w realizacji Projektu;

10) nadzdér nad prawidtowa realizacja uméw na swiadczenie ustug i dostaw zawartych

w ramach postepowan przetargowych, w celu zapewnienia zgodnosci Projektu
z wytycznymi oraz prawem Polski i UE;

11)zapewnienie wiasciwej komunikacji wewnatrz Zespotu; nadzorowanie

i koordynowanie pracy Zespotu;

12)informowanie Starosty tukowskiego (za posrednictwem dyrektora ZS nr 1

im. Henryka Sienkiewicza tukowie) o przebiegu realizacji Projektu i ewentualnych
nieprawidtowosciach zwigzanych z jego realizacja;

13)zatwierdzenie pod wzgledem merytorycznym dokumentéw finansowo- ksiegowych

dotyczacych Projektu oraz podpisywanie dodatkowych dokumentéw zwigzanych
z realizacjg Projektu;

14)wspotpraca z cztonkami Zespotu w zakresie sprawozdawczosci;
15) zwotywanie spotkan roboczych Zespotuy;
16)w porozumieniu i wspétpracy z Wydziatem Inwestycji i Zamdwien Publicznych

Starostwa Powiatowego w tukowie, nadzorowanie zaméwien publicznych
w Projekcie;
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17) przygotowywanie i przekazywanie (za posrednictwem dyrektora ZS nr 1 w tukowie)
do Powiatowego Zespotu Oswiatowego w tukowie materiatow i informacji
niezbednych do opracowania planéw finansowych ZS nr 1 w tukowie oraz budzetu
Powiatu tukowskiego w czesci dotyczacej Projektu;

18) przygotowywanie i przekazywanie dyrektorowi ZS nr 1 w tukowie materiatow
i informacji niezbednych do opracowania wnioskéw zmian do planéw finansowych
wynikajgcych ze zmian w Projekcie;

19) sprawowanie nadzoru nad prawidtowym stosowaniem procedur, regulaminodw,
sprawozdawczoscig, monitoringiem i ewaluacja przedsiewziecia oraz wspétpraca
z partnerami Projektu oraz Instytucjg Zarzadzajaca;

20) reagowanie z sytuacjach problemowych i raportowanie postepow w realizacji
Projektu przedstawicielom Partneréw.

2. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie (ewentualnie UE i innych panstw);

2) petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

3) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

1) nieposzlakowana opinia;

2) wyksztatcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym;

3) ukonczony kurs kwalifikacyjny lub studia podyplomowe w zakresie zarzadzania
oswiatg;

4) znajomos$¢ Prawa oswiatowego oraz Ustawy Karta nauczyciela;

5) znajomos¢ zasad realizacji i rozliczania projektéw z KPO oraz Unii Europejskiej,

6) doswiadczenie w pracy w jednostkach systemu oswiaty realizujgcych tresci
ksztatcenia zawodowego- co najmniej 5 lat,

7) doswiadczenie w realizacji projektéw dofinansowanych ze srodkéw zewnetrznych,
w tym funduszy unijnych-koordynacja co najmniej 1 projektu,

3. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos$c¢ baz danych i systemoéw zarzgdzania informacjami;
2) umiejetnos¢ zarzadzaniami projektami;
3) umiejetnos¢ administrowania projektem;

4) znajomosc regulacji prawnych niezbednych przy realizacji i finansowaniu projektéow
unijnych (szczegdlnie prawa zamowien publicznych i ustawy o finansach publicznych);

5) doswiadczenie w poradnictwie zawodowym;
6) komunikatywnos$é, odpowiedzialnos¢;

7) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera;
8) mobilnos¢;

9) dyspozycyjnosé.

1. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
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1) umowa o prace na 3/4 etatu na czas trwania projektu;

2) praca biurowa stacjonarna ale wymagajgca przemieszczania po rozlegtym
budynku;

3) ze wzgledu na wspétprace z uczelniami wyzszymi, pracodawcami wymagajgca
wielu mobilnosci.

1. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu osdéb niepetnosprawnych, w miesigcu
poprzedzajgcym upublicznienie ogtoszenia wynidst: mniej niz 6%.

2. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — curriculum vitae,

3) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie (Swiadectwo ukonczenia szkoty,
lub dyplom ukonczenia studiéw),

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajgce okres zatrudnienia) lub prowadzenia
dziafalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku,

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wymagania wynikajgce z przepisow
szczegoblnych oraz posiadanie dodatkowych kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci,

7) oswiadczenie:

e 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

e 0 niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e dotyczace ochrony danych osobowych,

e 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

1) kserokopie dokumentdw oraz inne os$wiadczenia wynikajagce z przepisow
szczegblnych — w zaleznosci od rodzaju stanowiska,

2) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$¢ w przypadku kandydata,
ktéry zamierza skorzystac z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy

3) kserokopie dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego zgodnie z art.
11 ust. 2 i 3 ustawy,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w zamknietej kopercie z dopiskiem:
Dotyczy naboru na stanowisko koordynatora BCU, osobiscie w sekretariacie Zespotu Szkét

nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w tukowie, pocztg elektroniczng na adres
zszlluk@pro.onet.pl lub pocztg na adres Zespotu Szkét nr 1 w tukowie w terminie do dnia
20.08.2023 r. Aplikacje, ktore wptyng po okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana w BIP oraz na tablicy informacyjnej
w Zespole Szkét nr 1 w tukowie .

tukéw, dnia 12.08.2023 r


mailto:zsz1luk@pro.onet.pl

. Sfinansowane przez * %
sztle:kz;)ospollta Unie Europejska *
NextGenerationEU *xk
Dyrektor
Zespotu Szkdt nr 1

im. Henryka Sienkiewicza w tukowie

* o4 *



